Allegato n. 1 al bando di gara da inserire nella busta A)

ISTANZA DI AMMISSIONE ALLA GARA

(in bollo)

AL COMUNE DI BROLO
Via Dante

98061 - BROLO (ME))

Oggetto: Istanza di ammissione alla gara per Paffidamento del servizio di Tesoreria Comunale.

Il/La sottoscritt__

nat a i

nella sua qualita di e come tale in legale rappresentanza della banca
con sede in

Provincia Via/Piazza n. ,

Codice Fiscale , Partita I.V.A.

Tel. , Fax e Indirizzo di Posta elettronica certificata

(PEC) cul recapitare tutte le comunicazioni inerenti la procedura di

gara indicata in oggetto

Visto il bando relativo alla gara in oggetto pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Brolo
(www.brolo.it), con espresso riferimento alla banca che rappresenta,

CHIEDE

di partecipare alla procedura di gara per l'affidamento del Servizio di Tesoreria Comunale per un
triennio prorogabile di altri tre anni.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46, 47 e 48 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle
sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci ivi indicate,

DICHIARA

per quanto attiene i requisiti di partecipazione previsti nel bando di gara:

a) che la banca ¢ in possesso dei requisiti di cui all’art. 208, comma 1, lett. a), del D.lgs. n. 267/2000;

b) che la banca non si trova in alcuna delle cause di esclusione previste dall’art. 80 del D. Lgs n.
50/2016;

¢) che nei confronti di tutti gli amministratori muniti del potere di rappresentanza non sussistono cause
di esclusione di cui all’art. 80 del D. Lgs n. 80/2006 e ss.mmu.ii.;

d) che la banca ¢ iscritta al Registro delle imprese presso la C.C.ILA.A. di

al numero , data Ragione

Sociale per la seguente attivita

che 'impresa puo svolgere;
Codice fiscale , Partita LV.A. ;

e) che la banca ¢ iscritta all’Albo di cui all’art. 13 del D.Lgs. n. 385/1993 (indicate gli estremi):

f) che la banca risulta in regola con la normativa sul diritto al lavoro ai disabili di cui all’art. 17 della
Legge n. 68/1999;

@) che la banca ¢ in regola con la normativa in materia di trattamento retributivo e contributivo dei
propri dipendenti e all’'uopo indica:

matricola azienda INPS INPS sede competente




codice azienda INAIL PAT INAIL

h) che gli esponenti aziendali della banca sono in possesso dei requisiti di onorabilita di cui al D.M.
18.03.1998, n. 161;

1) che la banca ¢ in regola con la normativa sugli obblighi in materia di sicurezza e salute dei lavoratori
di cui al D. Lgs. n. 81/2008;

1) di aver preso visione del bando di gara e dello schema di convenzione per la gestione del servizio di
Tesoreria del Comune di Brolo, approvato, quest’ultimo, con deliberazione di C.C. n. 20 del 22.4.2022,
e di accettare, senza riserva alcuna, tutte le norme ed i patti in essi previsti;

n) di acconsentire al trattamento dei dati personali esclusivamente per le esigenze legate alla
partecipazione alla gara;

o) di non trovarsi in situazione di controllo o di collegamento formale e/o sostanziale con altri
concorrenti e di non essere accordato e di non accordarsi con altri partecipanti;

p) di non subappaltare il servizio ad altre banche partecipanti alla gara;

q) che l'offerta sara improntata a serieta, integrita, indipendenza e segretezza;

1) di conformare i comportamenti ai principi di lealta, trasparenza e correttezza,

s) di non essere accordato e di non accordarsi con altri partecipanti alla gara per limitare ed eludere in
alcun modo la concorrenza;

t) di obbligarsi espressamente nel caso di aggiudicazione:

u) a comunicare il numero e le qualifiche dei lavoratori da occupare;

v) a segnalare alla stazione appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarita o distorsione nelle fasi
di svolgimento della gara e/o durante 'esecuzione del contratto, da parte di ogni interessato o addetto
o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla gara in oggetto;

z) a collaborare, pena recesso del contratto, con le forze di Polizia, denunciando ogni tentativo di
estorsione, intimidazione o condizionamento di natura criminale (richieste di tangenti, pressioni per
inditizzare ’assunzione di personale, danneggiamenti/furti di beni personali, etc.);

v) di essere consapevole che le superiori obbligazioni e dichiarazioni sono condizioni rilevanti per la
partecipazione alla gara sicché, qualora la stazione appaltante accerti, nel corso del procedimento di
gara, una situazione di collegamento sostanziale, attraverso indizi gravi, precisi e concordanti, la banca
verra esclusa .

SI IMPEGNA
nel caso di aggiudicazione della gara,

ad assicurare 'impiego di personale qualificato, organizzato e numericamente sufficiente a garantire che
il servizio sia erogato con continuita, e cio per tutto il periodo di validita della convenzione;

a presentare i documenti necessari ai fini della stipula del contratto non appena I’Ente ne faccia
richiesta.

Data

Timbro e firma leggibile

Allega alla presente dichiarazione fotocopia non autenticata di un valido documento di identita
personale.



(marca da bollo)
(da inserire nella busta “B” denominata OFFERTA)

SCHEMA DI OFFERTA ALLEGATO N° 2 AL BANDO DI GARA

COMUNE DI BROLO
EX PROV. DI MESSINA

GARA AFFIDAMENTO SERVIZIO TESORERIA COMUNALE

AL COMUNE DI BROLO
Via Dante
98061 - BROLO (ME))

OGGETTO: OFFERTA PER IL SERVIZIO DI TESORERIA COMUNALE

I1/1a sottoscritto/a cod.
fiscale
Nato/a a il in qualita di

Dell’Istituto bancario/altro

Con sede legale in via n° CAP
e con sede amministrativa in partita IVA

E cod. fiscale tel. fax

e-mail formula la seguente offerta:

ELEMENTI DI VALUTAZIONE:

PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE: 100 PUNTI

1 | Compenso di tesoreria

Punti 35 al compenso piu basso. Alle altre offerte sara
attribuito un

punteggio mediante applicazione della seguente formula:
(Cx) x 35

Cv)

ove Cx = Compenso piu basso Massimo 35 puntl

Cv = Compenso da valutare

2 | Tasso di interesse passivo per le anticipazioni di tesoreria




Punti 30 al tasso piu basso. Alle altre offerte sara attribuito un
punteggio proporzionale derivante dall’applicazione della
seguente formula:

(T'min) x 30
(Tx)
ove Tx = tasso da valutare

Tmin = tasso piu basso

Massimo 20 punti

Tasso di interesse attivo sulle giacenze di cassa del conto di tesoreria

Punti 15 al tasso piu alto. Alle altre offerte sara attribuito un
punteggio proporzionale mediante applicazione della seguente
formula:

(Tx) x 15

(Txmax)

ove Tx = tasso da valutare

Tmax = tasso piu alto

Massimo 10 punti

Commissioni sui bonifici

Punti 35 al compenso piu basso. Alle altre offerte sara
attribuito un punteggio mediante applicazione della seguente
formula:

(Cx) x 35
Cv)
ove Cx = Compenso piu basso

Cv = Compenso da valutare

Massimo 30 punti

Sponsorizzazioni

Punti 20 all'importo di sponsorizzazione piu alto. Alle altre
offerte sara attribuito un punteggio proporzionale mediante
applicazione della seguente

formula:

(Ix) x 20

(Ixmax)

ove Ix = importo da valutare

Ixmax = Importo piu alto

Massimo 5 punti

Firma




